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Lehre am Bau: 57 neue Lehrlinge starten ihre Ausbildung bei Leyrer + Graf 

Gmünd / Horn, am 01.08.2023. Heute fand für 57 junge Menschen der Auftakt zu einem neuen 

Lebensabschnitt statt – sie starten eine Lehre beim Traditions-Bauunternehmen Leyrer + Graf. Um die 

jungen Nachwuchskräfte in der Leyrer + Graf Familie herzlich willkommen zu heißen, wurden die Lehrlinge 

zum inzwischen traditionellen „Welcome Day“ in das Leyrer + Graf Ausbildungszentrum nach Horn geladen. 

Welcome Day für neue Lehrlinge 

Zu Beginn dieser Willkommensveranstaltung wurden die jungen Talente vom Firmenchef BM Dipl.-Ing. 

Stefan Graf höchstpersönlich begrüßt. Er gab den Teilnehmern einen Einblick in die Struktur, die Werte und 

Missionen des Unternehmens. Die Leiterin des Bereiches „Human Resources“, Mag. Verena Fida, versorgte 

die Neuankömmlinge mit den wichtigsten Informationen für ihren Start in den Lehrberuf. Auch der 

Betriebsratsvorsitzende, Karl Votava, hieß die jungen Mitarbeiter im Unternehmen willkommen. Die 

Lehrlinge wurden zudem von Josef Trimborn, u.a. zuständig für Arbeitssicherheit bei Leyrer + Graf, über die 

Notwendigkeit eines verantwortungsbewussten und sicheren Arbeitsverhaltens informiert, um ihre eigene 

Sicherheit und die ihrer Kollegen zu gewährleisten. Im Rahmen dieser feierlichen und informativen 

Veranstaltung hatten die Teilnehmer die Möglichkeit, ihre Ausbilder näher kennenzulernen und erste 

Kontakte mit Lehrlingskollegen zu knüpfen. 

 

„Wir freuen uns, dass sich so viele junge, talentierte Menschen für eine Lehre in unserem 

Familienunternehmen entschieden haben und sind überzeugt, dass diese Zeit von vielen wertvollen 

Erfahrungen und persönlichem Wachstum geprägt sein wird. Wir lassen unseren Lehrlingen bei uns im Haus 

eine Ausbildung zu Top-Fachkräften zukommen, auf der sie buchstäblich ihr Leben aufbauen können und 

werden sie auf ihrem Weg bestmöglich unterstützen und fördern“, so BM Dipl.-Ing. Stefan Graf, CEO  

Leyrer + Graf Baugesellschaft m.b.H. 

 

Top-Ausbildung am Bau 

Die eigene Fachkräfteausbildung hat bei Leyrer + Graf seit jeher einen hohen Stellenwert und es wird viel 

Zeit und Energie investiert, um die besten Lehrlinge zu gewinnen, diese auf einem hohen Qualitätslevel 

auszubilden und nach der Lehrzeit auch weiterhin im Unternehmen zu beschäftigen. Nicht umsonst zählen 

die Leyrer + Graf Lehrlinge zu den Besten in der Branche und räumen regelmäßig Top-Platzierungen bei 

nationalen und internationalen Lehrlingswettbewerben ab. 

 

Derzeit werden in der Unternehmensgruppe Leyrer + Graf insgesamt rund 160 Jugendliche an den 

Standorten Gmünd, Horn, Loosdorf, Schwechat, Traun, Zwettl, Wien und Bad Pirawarth in folgenden neun 

Lehrberufen ausgebildet: Hochbauer, Tiefbauer, Betonbauer, Elektrotechniker, Pflasterer,  

Baumaschinen-/KFZ-Techniker, Zimmerer, Gleisbautechniker und Bautechnische Assistenz. 

 

Weitere Infos zur Lehrausbildung, den Schnuppertagen und die Möglichkeit zur Bewerbung gibt es auf: 

www.lehre.leyrer-graf.at  
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Die Unternehmensgruppe Leyrer + Graf 

Mit aktuell durchschnittlich 2.500 Mitarbeitern, darunter ca. 160 Lehrlinge, an 18 Standorten und einer 

Bauleistung von rund 550 Millionen Euro, zählt Leyrer + Graf zu den Top 10 Bauunternehmen Österreichs. 

Das umfassende Leistungsspektrum erstreckt sich vom Hochbau, Tiefbau über die Elektrotechnik bis zur 

Holztechnik. Dabei werden Projekte jeder Größenordnung realisiert – auch als General- und 

Totalunternehmer. 

 

 

Bildmaterial: 

Bild: Neue Leyrer + Graf Lehrlinge 2023 © Leyrer + Graf 

Bildtext: BM Dipl.-Ing. Stefan Graf (Geschäftsführender Gesellschafter Leyrer + Graf, CEO) mit den neuen 

Lehrlingen der Unternehmensgruppe Leyrer + Graf 

 

Folgende Lehrlinge haben ihre Lehre begonnen (nicht alle sind am Bild): 

AKKUS Hasan (Wien), ANDERL Lukas (Schrems), ARTNER Paul (Großschönau), BACH Sebastian 

(Breiteneich), BALAEW Musa (Wieselburg), BALIC Anes (Traun), BARTH David (Eggenburg), BREITENEDER 

Sebastian (Langschlag), BRENNER Aleksandar (Wien), CEPER Emre (Gramatneusiedl), CETIN Osman 

(Gmünd), DAHER Mohammad (Wien), DECKER Dominik (Weitra), ESCHBERGER Tobias (Gaweinstal), FIDA 

Luis (Traun), FRIED Philipp (Hollabrunn), FÜHRER Tobias (St. Bernhard-Frauenhofen), GATTERER Dominik 

(Grafenschlag), GAUBMANN Noel (Pachfurth), GILLAR Stefan (Horn), HABER Sebastian (Kirchberg am 

Walde), HAUER Raphael (St. Martin), HINTERHÖLZL Pascal (Traun), HUBER Florian (Groß-Siegharts), ISENI 

Adem (Traun), JÄGER Simon (Geras), KALTENBERGER Felix (Schönbach), KIZILARSLAN Ali (Wien), KNIE 

Luca (Marchtrenk), KÖLLERSBERGER Maximilian (Rosenburg-Mold), KORBEL Lukas (Gmünd), KRAMMER 

Isabell (Heidenreichstein), LIERNBERGER Bianca (Brunn an der Wild), MAHRINGER-KOLAR Gerhard 

(Fuglau), MÜLLNER Jonas (Unserfrau-Altweitra), NENDWICH David (Stockern), NEUMAIER Stefan 

(Schrems), PASCHER Valentin (Heinrichs), PICHLER Marcel (Großdietmanns), PREGARTBAUER Patrick 

(Großschönau), QASIMI Mirwais (Wien), RAMEDER Simon (Zwettl), RINALDA Vincent (Wien), ROSIC Drago 

(Wien), SALZER David (Grafenschlag), SAVIC Kristina (Wien), SCHIERL Jonas (Horn), SCHNEIDER Simon 

(Horn), SCHUBERT Travis (Gars am Kamp), STEININGER Timo (Burgschleinitz), STROBL Maximilian 

(Kaltenleutgeben), WAGENHUBER Fabian (Pregarten), WEINHENGST Justin (Traun), WEISS Fabian (Weitra), 

YALINIZ Mikail (Neuhofen an der Krems), ZIMMERMANN Tobias (Nondorf, Gemeinde Hoheneich), 

ZÖCHBAUER Lukas (Amaliendorf-Aalfang). 
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